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§1

Allgemeines

Der Vorstand leitet das Unternehmen in eigener Verantwortung. Er ist dabei
dem Unternehmensinteresse und der nachhaltigen und langfristigen
Entwicklung der Gesellschaft verpflichtet.

Die Vorstandsmitglieder fihren die Geschafte der Gesellschaft unter Beachtung
der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters nach
MaBgabe der gesetzlichen Bestimmungen, der Satzung, dieser
Geschaftsordnung, des Geschaftsverteilungsplans sowie ihrer
Anstellungsvertrage. Sie orientieren sich zudem an den Vorgaben des
Deutschen Corporate Governance Kodex, soweit nicht in der
Entsprechenserklarung Abweichungen erklart werden. Der Vorstand hat fur die
Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und der internen Richtlinien zu
sorgen und wirkt auf deren Beachtung im Unternehmen hin (Compliance).

Der Vorstand soll bei der Besetzung von Flhrungsfunktionen im Unternehmen
auf Vielfalt (Diversitat) achten und dabei insbesondere eine angemessene,
seiner Zielsetzung entsprechende Berlicksichtigung von Frauen anstreben.

§ 2

GeschaftsfuUhrung einzelner Mitglieder des Vorstands

Die Aufgabenbereiche der Vorstandsmitglieder ergeben sich aus dem
Geschaftsverteilungsplan. Jedes Vorstandsmitglied ist im Rahmen des ihm
durch den Geschaftsverteilungsplan zugewiesenen Aufgabenbereichs allein
geschaftsfihrungsbefugt. Eine Einzelvertretungsbefugnis wird dadurch nicht
begriindet. Unbeschadet der Geschaftsverteilung bleibt jedes
Vorstandsmitglied fur die GeschaftsfiUhrung im Ganzen verantwortlich.

Der Vorstandsvorsitzende ist laufend Uber alle wesentlichen Angelegenheiten
aus den Aufgabenbereichen der Ubrigen Vorstandsmitglieder zu unterrichten. Er
kann jederzeit Auskunft Uber einzelne Angelegenheiten aus den
Aufgabenbereichen der Gbrigen Vorstandsmitglieder verlangen.

Soweit MaBnahmen und Geschafte eines Aufgabenbereichs zugleich einen
oder mehrere andere Aufgabenbereiche betreffen, muss sich das
Vorstandsmitglied zuvor mit dem oder den anderen beteiligten
Vorstandsmitglied(ern) abstimmen. Kommt eine Einigung nicht zustande, ist
jedes beteiligte Vorstandsmitglied verpflichtet, eine Beschlussfassung des
Gesamtvorstands herbeizufiihren. In diesem Falle hat die MaBnahme bis zur
Entscheidung des Gesamtvorstands zu unterbleiben, soweit nicht eine sofortige
MaBnahme nach pflichtgemaBem Ermessen zur Vermeidung drohender schwerer
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Nachteile fir die Gesellschaft erforderlich ist. Uber ein solches selbsténdiges
Handeln ist der Vorstandsvorsitzende sofort und der Gesamtvorstand in der
nachsten Sitzung zu unterrichten.

Die Vorstandsmitglieder arbeiten kollegial zusammen. Sie unterrichten sich
gegenseitig laufend Uber wichtige MaBnahmen und Vorgange in ihren
Aufgabenbereichen. Jedes Vorstandsmitglied ist verpflichtet, bei Bedenken gegen
MaBnahmen aus einem anderen Aufgabenbereich eine Beschlussfassung des
Gesamtvorstands herbeizufihren, wenn die Bedenken nicht durch eine
Aussprache mit dem anderen Vorstandsmitglied behoben werden kénnen.

MaBnahmen und Geschafte, die fir die Gesellschaft von auBergewdhnlicher
Bedeutung sind oder mit denen ein auBergewdhnliches wirtschaftliches Risiko
verbunden ist, bedlrfen der Zustimmung des Gesamtvorstands. Abs. 3 Satz 3
und 4 gelten entsprechend.

§ 3

Entscheidungen des Gesamtvorstandes
Unbeschadet der Regelung in § 2 entscheidet der Vorstand in seiner Gesamtheit

a) in Angelegenheiten, flr die das Gesetz, die Satzung oder diese Ge-
schaftsordnung eine Entscheidung durch den Gesamtvorstand vorsehen,

b) in Angelegenheiten, in denen nach Gesetz, Satzung oder dieser
Geschaftsordnung die Zustimmung des Aufsichtsrats oder der
Hauptversammlung einzuholen ist oder die dem Aufsichtsrat oder der
Hauptversammlung vorzulegen sind,

C) Uber den Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie den
zusammengefassten Lagebericht, den Gewinnverwendungsvorschlag und
die nichtfinanzielle Erklarung bzw. den nichtfinanziellen Bericht,

d) Uber grundsatzliche Fragen der Organisation, der Geschaftspolitik und
Unternehmensstrategie sowie der Investitions- und Finanzplanung der
Gesellschaft,

e) Uber die Einberufung der Hauptversammlung und Uber Antrage und
Vorschlage des Vorstands zur Beschlussfassung durch die
Hauptversammlung,

f) Uber alle Angelegenheiten, die nicht durch die Geschaftsverteilung dem
Geschaftsbereich eines Vorstandsmitglieds zugewiesen sind,

g) uber alle Angelegenheiten, die dem Vorstand durch den
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Vorstandsvorsitzenden oder ein Mitglied des Vorstands zur
Beschlussfassung vorgelegt werden.

Dem Vorstand steht es frei, auf Vorschlag des Vorstandsvorsitzenden durch
einstimmigen Beschluss allgemein oder fur den Einzelfall weitere
Angelegenheiten zu bestimmen, die vom Gesamtvorstand entschieden werden;
einer Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf es hierzu nicht.

Der Gesamtvorstand kann einzelne Vorstandsmitglieder mit der Durchfiihrung
der Beschllisse und mit der Ausfuhrung von MaBnahmen beauftragen, die dem
Gesamtvorstand obliegen, oder Vorstandsausschusse hierflr bilden.

§ 4

Vorstandsvorsitzender

Der Vorstandsvorsitzende bestimmt im Rahmen dieser Geschaftsordnung und
des Geschaftsverteilungsplans, auf welchem Gebiet und in welcher Weise eine
Zusammenarbeit mehrerer Vorstandsmitglieder stattfinden soll. Er regelt die
Zusammenarbeit der Vorstandsmitglieder, insbesondere bei
Uberschneidungen von Aufgabenbereichen. Der Vorstandsvorsitzende
bestimmt, welche Angelegenheiten ihm zur vorherigen Erérterung vorzulegen
sind.

Der Vorstandsvorsitzende kann gegen GeschaftsfiUhrungsmaBnahmen von
Vorstandsmitgliedern Widerspruch einlegen. Macht der Vorstandsvorsitzende
von diesem Widerspruchsrecht Gebrauch, muss die
GeschaftsfUhrungsmaBnahme unterbleiben, bis der Gesamtvorstand Uber die
MaBnahme entschieden hat.

Der Vorstandsvorsitzende reprasentiert den Vorstand und die Gesellschaft ge-
geniiber der Offentlichkeit, insbesondere gegeniiber Behérden, Verbénden,
Wirtschaftsorganisationen und Medien. Er kann diese Aufgaben flr bestimmte
Arten von Angelegenheiten oder im Einzelfall auf ein anderes
Vorstandsmitglied Ubertragen.

Der Vorstandsvorsitzende koordiniert die Zusammenarbeit des Vorstands mit
dem Aufsichtsrat. Er halt mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden regelmaBig
Kontakt und berat mit ihm die Strategie, Planung, Geschaftsentwicklung und
das Risikomanagement des Konzerns sowie wichtige Ereignisse, die fur die
Beurteilung der Lage und Entwicklung sowie flr die Leitung des Unternehmens
von wesentlicher Bedeutung sind.
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§ 5

Geschaftsverteilungsplan

Der Geschaftsverteilungsplan wird vom Vorstandsvorsitzenden unter Berlck-
sichtigung der Anstellungsvertréage der einzelnen Vorstandsmitglieder
vorgeschlagen.

Erlass, Anderung oder Aufhebung des Geschéftsverteilungsplans erfordern
einen einstimmigen Beschluss des Gesamtvorstands. Kommt ein einstimmiger
Beschluss nicht zustande, hat der Vorstandsvorsitzende den Aufsichtsrat zu
ersuchen, die Geschaftsverteilung zu regeln.

Der Geschaftsverteilungsplan ist unverziglich nach der Beschlussfassung durch
den Gesamtvorstand zusammen mit der Geschaftsordnung dem Aufsichtsrat
zur Zustimmung vorzulegen. Gleiches gilt fiir die Anderung des
Geschaftsverteilungsplans.

§ 6

Einberufung von Sitzungen; Beschlussfassung

Vorstandssitzungen werden durch den Vorstandsvorsitzenden unter Mitteilung
der Tagesordnung mit einer den Umstdnden nach angemessenen Frist
einberufen und geleitet.

Vorstandssitzungen sollen in regelmaBigen Abstanden stattfinden. Sitzungen
sind einzuberufen, wenn der Vorstandsvorsitzende es flr erforderlich halt oder
wenn es der Aufsichtsrat oder ein Vorstandsmitglied unter Angabe der zu
behandelnden Gegenstande verlangt.

Der Vorstandsvorsitzende leitet die Sitzungen. Er bestimmt die Reihenfolge, in
der die Gegenstande der Tagesordnung behandelt werden, und die Art und
Abfolge der Abstimmungen. Der Vorstandsvorsitzende kann bestimmen, dass
Dritte zu Beratungen Uber einzelne Gegenstande zugezogen werden. Sofern
Dritte an Vorstandssitzungen teilnehmen, die nicht von Berufs wegen oder
aufgrund einer Vereinbarung mit der Gesellschaft oder einem ihrer
verbundenen Unternehmen zur Verschwiegenheit verpflichtet sind, ist
grundsatzlich eine gesonderte Verschwiegenheitserklarung einzuholen. Der
Vorstandsvorsitzende kann nach pflichtgemaBem Ermessen eine einberufene
Sitzung aufheben oder verlegen oder die Behandlung einzelner
Tagesordnungspunkte auf die nachste Sitzung vertagen.

Beschlisse des Vorstands werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Die
Sitzungen des Vorstands kbénnen auch mithilfe elektronischer
Kommunikationsmittel (z.B. in Form einer Telefon- oder Videokonferenz)
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abgehalten werden. Einzelne Vorstandsmitglieder kdnnen  mithilfe
elektronischer Kommunikationsmittel (z.B. im Wege der Telefon- oder
Videolbertragung) zugeschaltet werden. Eine Beschlussfassung des Vorstands
kann mit Einverstandnis des Vorstandsvorsitzenden aber auch auBerhalb von
Sitzungen, entweder in schriftlicher Form im Umlaufverfahren oder durch
schriftlich, elektronisch, telefonisch oder mundlich an den
Vorstandsvorsitzenden lGbermittelte Stimmabgaben erfolgen. Ein Widerspruch
hiergegen ist nicht zuldssig. Telefonisch oder miuindlich Ubermittelte
Stimmabgaben sind durch das Vorstandsmitglied schriftlich oder elektronisch
zu bestatigen; der Beschluss kommt aber bereits mit der telefonisch bzw.
mundlich Ubermittelten Stimmabgabe zustande.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnimmt. Jede Form der Stimmabgabe — auch die
Stimmenthaltung — gilt dabei als Teilnahme an der Beschlussfassung.

Bei Sitzungen abwesende Vorstandsmitglieder kénnen auch dadurch an der
Beschlussfassung teilnehmen, dass sie ihre Stimme gegeniber dem
Vorstandsvorsitzenden schriftlich, elektronisch, telefonisch oder mundlich
abgeben oder nachtraglich innerhalb von zwei Wochen die Beschlussfassung
genehmigen. Telefonisch oder mdindlich Ubermittelte Stimmabgaben sind
durch das Vorstandsmitglied schriftlich oder elektronisch zu bestatigen; der
Beschluss kommt aber bereits mit der telefonisch bzw. mindlich Gbermittelten
Stimmabgabe zustande.

Der Vorstand beschlieBt, soweit sich nicht aus zwingenden gesetzlichen Vor-
schriften, aus der Satzung oder aus dieser Geschaftsordnung etwas Anderes
ergibt, mit einfacher Mehrheit der Stimmen seiner Mitglieder.

Uber in den Aufgabenbereich eines abwesenden Vorstandsmitglieds fallende
Angelegenheiten darf nur in dringenden Fallen oder mit dessen vorheriger
Zustimmung beraten und entschieden werden. Dem Abwesenden ist Uber das
Ergebnis der Beschlussfassung unverziglich in geeigneter Weise zu berichten.
Findet das Ergebnis der Beschlussfassung nicht die Zustimmung des
abwesenden Vorstandsmitglieds, so hat dieses unverzuglich gegenliber dem
Vorstandsvorsitzenden zu widersprechen. Uber den Gegenstand der
Beschlussfassung ist sodann in der nachsten Sitzung aufgrund des schriftlich
oder mundlich begrindeten Widerspruchs erneut zu beraten und abschlieBend
zu entscheiden.

Uber die Sitzungen und Beschliisse des Vorstands sind Niederschriften
anzufertigen; die Beschlisse sind vom Vorstandsvorsitzenden oder einem
anderen Vorstandsmitglied und die Sitzungsniederschriften auBerdem vom
Protokollfihrer zu unterzeichnen. Jedem Vorstandsmitglied ist eine Abschrift
zuzuleiten. In der Niederschrift Gber eine Sitzung sind der Ort und der Tag der
Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche
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Inhalt der Verhandlungen und die Beschlisse des Vorstands anzugeben. Jedes
Vorstandsmitglied hat das Recht, die Protokollierung seiner Stimmabgabe zu
verlangen. Die Niederschrift gilt als genehmigt, wenn kein Vorstandsmitglied
dieser zu Beginn der nachsten Sitzung nach Zugang der Niederschrift
widerspricht. Abweichend von Satz 1 gilt bei Beschllissen in schriftlicher Form
im Umlaufverfahren der Beschlusstext als Niederschrift; er ist von den dem
Beschluss zustimmenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

§ 7

Ausschisse

Der Vorstand kann insbesondere zur Durchfihrung von Priufungen und zur
Vorbereitung sowie Durchfihrung von Vorstandsbeschlissen
Vorstandsausschiisse bilden. Die Bildung von Vorstandsausschissen beschlieBt
der Gesamtvorstand auf Vorschlag des Vorstandsvorsitzenden.

Vorstandsausschiisse koénnen sich eine Geschaftsordnung geben, die im
Rahmen der ihnen vom Vorstand erteilten Ermachtigung die naheren
Einzelheiten ihrer Tatigkeit regelt. Im Ubrigen gelten fiir die Sitzungen und
Beschlisse der Vorstandsausschlisse die Regelungen in § 6 entsprechend.

§ 8

Zusammenarbeit mit dem Aufsichtsrat

Die Verpflichtung zur Berichterstattung an den Aufsichtsrat Uber die in
§ 90 Aktiengesetz genannten Gegenstande obliegt dem Gesamtvorstand unter
Federfihrung des Vorstandsvorsitzenden. Die Vorstandsberichte sind in aller
Regel schriftlich oder in elektronischer Form vorzulegen, wenn nicht im
Einzelfall wegen der Dringlichkeit mundliche Berichterstattung genligt oder
geboten ist.

Neben der Berichterstattung gemaB Abs. 1 hat der Vorstandsvorsitzende den
Aufsichtsratsvorsitzenden regelmaBig Uber den Gang der Geschafte und die
Lage des Unternehmens einschlieBlich der verbundenen Unternehmen muindlich
und, wenn dieser es winscht, auch schriftlich oder in elektronischer Form zu
unterrichten. Alle Vorstandsmitglieder haben den Vorstandsvorsitzenden bei
der Erflllung dieser Aufgabe zu unterstlitzen.

In allen Angelegenheiten, die flir die Beurteilung der Lage und Entwicklung
sowie fur die Leitung des Unternehmens von wesentlicher Bedeutung sind, hat
der Vorstandsvorsitzende dem Aufsichtsratsvorsitzenden unverzlglich
mundlich, schriftlich oder in elektronischer Form Bericht zu erstatten.
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(4) Berichte und Beschlussvorschlage von Vorstandsmitgliedern an den
Aufsichtsrat sind dem Vorstandsvorsitzenden mit der Bitte um Weiterleitung
vorzulegen.

(1)

§9

Zustimmungspflichtige Geschafte

Folgende Geschéafte (einschlieBlich der Zustimmung zu entsprechenden
MaBnahmen von Konzerngesellschaften) dirfen vom Vorstand nur mit
Zustimmung des Plenums des Aufsichtsrats vorgenommen werden:

a)

b)

Festlegung des jahrlichen Investitionsgesamtbudgets basierend auf der
konzernweiten Finanz- und Investitionsplanung sowie unterjahrige
Uberschreitungen des Investitionsgesamtbudgets; keiner erneuten
Zustimmung des Aufsichtsrats nach dieser lit. a) bedlrfen jedoch

- Uberschreitungen des Investitionsgesamtbudgets um bis zu 5%,
wenn diese ausschlieBlich auf Wechselkurseffekten beruhen;

- Uberschreitungen der Teil-Investitionsbudgets um jeweils bis zu
15%, solange das Investitionsgesamtbudget eingehalten wird.

Finanzinvestitionen, die der strategischen Beteiligung an anderen
Unternehmen dienen, sind nicht Teil der Finanz- und Investitionsplanung im
Sinne dieser lit. a) und daher nur nach MaBgabe der lit. b) bis d)
zustimmungspflichtig.

Festlegung einer Konzernverschuldungsgrenze (Uber eine bereits vom
Aufsichtsrat freigegebene Konzernverschuldungsgrenze muss nur erneut
Beschluss gefasst werden, wenn diese geandert werden soll);

Erwerb, VerauBerung und Umwandlung von Unternehmen, Unternehmensbe-
teiligungen und Unternehmensteilen,

- soweit der Kaufpreis oder der Unternehmenswert (Enterprise Value)
des/der zu erwerbenden, zu verauBernden oder umzuwandelnden
Gegenstandes/Gegenstande zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses
(Signing) bzw. der Umwandlung den Betrag von 100 Millionen Euro
Ubersteigt, oder

- sofern die Transaktion unabhangig von der genannten Betragsgrenze fur
die Gesellschaft von auBergewdhnlicher Bedeutung ist oder mit ihr ein
geschaftsunubliches wirtschaftliches oder rechtliches Risiko verbunden
ist;



(2)

d)

e)

f)

g)

konzerninterne MaBnahmen sind ausgenommen; im Zustimmungs-
beschluss sind mit der Transaktion im Zusammenhang stehende Themen,
insbesondere die Finanzierung, zu berlicksichtigen;

Beteiligung an Joint Ventures und Zusammenschluss von Unternehmen und
Unternehmensteilen,

- soweit der Barwert oder der Unternehmenswert (Enterprise Value) der
von Infineon zu erbringenden Einlage oder eingebrachten
Unternehmen/Unternehmensteile zum Zeitpunkt der Beteiligung bzw.
des Zusammenschlusses (Signing) den Betrag von 100 Millionen Euro
Ubersteigt, oder

- sofern die Transaktion unabhangig von der genannten Betragsgrenze
fur die Gesellschaft von auBergewdhnlicher Bedeutung ist oder mit ihr
ein geschaftsunibliches wirtschaftliches oder rechtliches Risiko
verbunden ist;

konzerninterne MaBBnahmen sind ausgenommen;

Sachinvestitionen, die einen Betrag von 10% des jahrlichen Investitionsge-
samtbudgets, mindestens aber einen Betrag von 60 Millionen Euro, im
Einzelfall Gbersteigen, unabhangig davon, ob die MaBnahme in der Finanz-
und Investitionsplanung betragsmaBig bereits enthalten ist; ist eine
Sachinvestition Teil eines grdéBeren Investitionsprojekts, so ist flur die
Betragsgrenze nicht die Einzelinvestition, sondern der Gesamtbetrag des
Investitionsprojekts maBgeblich;

Auflegung von Programmen zum Aktienrtickkauf und zum Ruckkauf von
Verschuldungsinstrumenten, sofern diese eine Eigenkapitalkomponente
aufweisen;

Ubernahme von Biirgschaften oder Garantien oder Bestellung von
Sicherheiten, jeweils fir Verbindlichkeiten von konzernfremden Dritten,
sowie die Gewahrung von Darlehen an solche Dritte, soweit der Einzel- oder
Gesamtbetrag der vorgenannten MaBnahmen gegenlber einem Dritten
200 Millionen Euro Uberschreitet.

Des Weiteren ist in den Fallen des § 9 Abs. 2 lit. g) bis j) und lit. p) der
Geschaftsordnung flr den Aufsichtsrat die Zustimmung des Investitions-,
Finanz- und Prifungsausschusses erforderlich:

a)

Beschllisse des Vorstands Uber eine Erhéhung des Grundkapitals durch
Ausgabe neuer Aktien aus genehmigtem Kapital einschlieBlich der
Zustimmung zu Beschllssen Uber den Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare;



b)

d)

Beschlisse des Vorstands zur Ausnutzung einer durch die
Hauptversammlung eingeraumten Ermachtigung Uber die Ausgabe von
Options- oder Wandelschuldverschreibungen und des damit verbundenen
bedingten Kapitals einschlieBlich der Zustimmung zu Beschllissen Uber den
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare;

vorbehaltlich der vom Aufsichtsrat nach § 12 Abs. 1 lit. b) der
Geschaftsordnung fur den Aufsichtsrat festgelegten
Konzernverschuldungsgrenze VerschuldungsmaBnahmen (einschlieBlich
der Vereinbarung von Kreditlinien), deren Nominalbetrag im Einzelfall 1,2
Milliarden Euro Ubersteigt; keiner Zustimmung bedlirfen aber

- konzerninterne VerschuldungsmaBnahmen;

- vorbehaltlich lit. b) samtliche weiteren VerschuldungsmaBnahmen im
Zusammenhang mit der Ruckfihrung bzw. Ablésung der Cypress-
Akquisitionsfinanzierung i.H.v. 6,9 Milliarden Euro; dies umfasst
insbesondere  Anpassungen der Akquisitionsfinanzierung (etwa
Anderungen von Laufzeiten einzelner Tranchen) sowie
RefinanzierungsmaBnahmen wie zum Beispiel die Aufhnahme von
Krediten oder die Begebung von Fremdkapitalinstrumenten an
offentlichen oder privaten Markten, unter anderem Anleihen,
Schuldscheine oder sonstige Privatplatzierungen, jeweils zu
marktiblichen Bedingungen und Laufzeiten und sofern diese entweder
in der Konzernberichtswahrung Euro erfolgen oder etwaige
Wechselkursrisiken adaquat gesichert sind.

Uber VerschuldungsmaBnahmen, die nach dieser lit. ¢) keiner Zustimmung
bedirfen, aber die Standards der (Ublichen Geschaftstatigkeit
Uberschreiten, hat der Vorstand sowohl den Finanz- und
Prifungsausschuss als auch das Aufsichtsratsplenum zeithah zu
informieren, in der Regel anlasslich der regularen Sitzung im
nachstfolgenden Quartal; ausgenommen von dieser Informationspflicht
sind konzerninterne VerschuldungsmaBnahmen.

sonstige FinanzmaBnahmen, soweit deren Wert im Einzelfall den Betrag
von 600 Millionen Euro Uberschreitet; keiner Zustimmung bedlrfen aber

- konzerninterne FinanzmaBnahmen;

- samtliche FinanzmaBnahmen, die der Steuerung der Liquiditdt im
Rahmen der geltenden Anlage-Richtlinien gemaB der Group Treasury
Policy dienen;

- samtliche FinanzmaBnahmen, die der Absicherung der
geschaftstblichen Finanzrisiken, insbesondere des Zins- und des
Wahrungsrisikos dienen, soweit diese MaBnahmen nicht spekulativer
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Natur sind. Spekulativer Natur sind MaBnahmen, denen kein operatives
Geschaft der Gesellschaft oder einer Konzerngesellschaft zugrunde liegt,
d.h. die nicht dazu dienen, ein anderweitig geschaftlich begriindetes
Risiko abzusichern;

- samtliche FinanzmaBnahmen, die im Zusammenhang mit einer nach lit.
¢) zustimmungsfreien VerschuldungsmaBnahme stehen;

e) Geschafte mit nahestehenden Personen gemaB § 111b Aktiengesetz.

§ 10
Interessenskonflikte

Die Vorstandsmitglieder sind ausschlieBlich dem Unternehmensinteresse
verpflichtet. Kein Vorstandsmitglied darf bei seiner Entscheidung persénliche
Interessen verfolgen oder Geschaftschancen, die dem Unternehmen zustehen,
flr sich nutzen.

Jedes Vorstandsmitglied wird bestehende oder absehbare Konflikte zwischen
seinen personlichen Interessen oder den Interessen ihm nahestehender
Personen oder Unternehmen einerseits und den Interessen des Infineon-
Konzerns andererseits dem Aufsichtsrat gegenutber unverzlglich offenlegen
und die anderen Vorstandsmitglieder hiertber informieren.

Die Ubernahme von Nebentétigkeiten durch Vorstandsmitglieder, insbesondere
von Aufsichtsratsmandaten auBerhalb des Unternehmens, bedarf der
Zustimmung des Aufsichtsrats.

Die Vorstandsmitglieder haben Geschafte, die sie mit ihnen nahestehenden
Personen im Sinne der §§ 111a ff. Aktiengesetz (z.B. der Gesellschaft oder
einer Konzerngesellschaft) abschlieBen, vor deren Abschluss gegenlber dem
General Counsel der Gesellschaft offen zu legen.
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§11
Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung tritt am 6. August 2020 in Kraft.

Etwaige nachfolgende Anderungen werden mit ihrer jeweiligen Beschlussfassung
oder dem im Anderungsbeschluss genannten Zeitpunkt wirksam.
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