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Startdatum: 01. Sep 2022

Berufserfahrung: 1-3 Jahre

Art: Vollzeit

Befristung: Unbefristet

Bewerben Sie sich auf diese Position online 
indem sie dieser URL folgen und die Job ID in 
unserer Suche eingeben:

Job ID: 362709
www.infineon.com/jobs

Kontakt

Louise Radüge
Talent Attraction Manager

Teamassistent*in Marketing (w/m/div)*

Stellenbeschreibung
Sie suchen eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem dynamischen Umfeld? Ihre 
Stärken liegen in der Organisation sowie Koordination und Sie sind es gewohnt, 
proaktiv und eigenständig zu arbeiten? Als Teamassistent*in Marketing (w/m/div)* sind 
Sie für den reibungslosen Ablauf von organisatorischen Themen innerhalb der Product 
Line Low & Medium Power Modules verantwortlich. Wir bieten Ihnen einen 
abwechslungsreichen Arbeitsplatz und eine sehr gute Einarbeitung. Klingt das 
interessant? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Zu Ihren neuen Aufgaben als Teamassistent*in im Marketing (w/m/div)* der Product 
Line Low & Medium Power Modules gehören: 

Ein eigenständiges  (u.a. Führen und Organisieren der Office Management
Büroablage und Bestellung und Verwaltung von Büromaterial)

Die  des Teams bei der Unterstützung Planung, Organisation und Betreuung von 
 (z.B.   internen und externen Veranstaltungen Besuchen, Konferenzen, Messen

etc.)

Die Durchführung der  sowie Dienstreiseorganisation, -buchung und -abrechnung
die Ausführung und Verfolgung von  nach Bestellanforderungen (z.B. mit Concur)
betrieblichen Richtlinien

Die Ausführung und  für z.B. KundenmeetingsGestaltung von Präsentationen

Ihr Profil
Sie haben einen hohen Qualitätsanspruch, arbeiten gerne selbstständig und denken 
vorausschauend. Das hilft Ihnen stets den Überblick zu behalten und dafür zu sorgen, 
dass Präsentationen und Informationen geupdated und pünktlich an der richtigen 
Stelle sind. Zudem können Sie schnell eine vertrauensvolle, konstruktive 
Zusammenarbeit etablieren und setzen sich dafür ein, dass sich externe wie auch 
interne Veranstaltungsbesucher wohl fühlen. 

Was bringen Sie mit? 

Eine erfolgreich abgeschlossene, mindestens 3-jährige kaufmännische 
 (z.B. zum/r Büro-/Industriekaufmann/-frau) Berufsausbildung

, idealerweise erste Erfahrung in einer vergleichbaren 1-3 Jahre Berufserfahrung
Position

Sehr gute MS Office und erste SAP Kenntnisse (z.B. Concur)

Ein Selbstverständnis als Teamplayer in einem internationalen Team

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

https://www.infineon.com/jobs


Benefits

 Coaching, mentoring networking possibilities; Wide range of training Warstein:
offers & planning of career development; International assignments; Different 
career paths: Project Management, Technical Ladder, Management & Individual 
Contributor; Flexible working conditions; Home office options; Part-time work 
possible (also during parental leave); Sabbatical; Holiday child care; On-site 
social counselling and works doctor; Health promotion programs; On-site 
canteen; Private insurance offers; Wage payment in case of sick leave; Corporate 
pension benefits; Flexible transition into retirement ; Performance bonus; 
Accessibility, access for wheelchairs

Über uns
 Part of your life. Part of tomorrow.

Als ein weltweit führender Anbieter von Halbleiterlösungen machen wir das Leben 
einfacher, sicherer und umweltfreundlicher. Unsere Lösungen für effizientes 
Energiemanagement, intelligente Mobilität sowie eine sichere, nahtlose 
Kommunikation verbinden die reale mit der digitalen Welt. 

 – Wir ermöglichen eine Welt unbegrenzter grüner Energie –

Leistungshalbleiter sind maßgeblich an der Effizienzsteigerung und der Verringerung 
von Energieverlusten in der gesamten Energieumwandlungskette beteiligt. Als weltweit 
führender Anbieter von Leistungshalbleitern liefert  Industrial Power Control (IPC)
erstklassige Produkte, Lösungen und Dienstleistungen für eine intelligente und 
effiziente Erzeugung, Übertragung, Speicherung und Nutzung elektrischer Energie. Wir 
wollen diesen Planeten zu einem nachhaltigeren Ort machen, der jedem Zugang zu 
genügend Energie bietet – wo und wann immer sie benötigt wird. 

Finden Sie  mehr Informationen zur Arbeit bei IPC mit spannenden Einblicken und hier
einem Überblick über alle offenen #IPCDreamJobs. 

 Der Begriff Gender in Bezug auf den General Equal Treatment Act (GETA) oder andere *
nationale Gesetzgebungen wie das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) bezieht 
sich auf die biologische Zuordnung zu einer Geschlechtergruppe. Bei Infineon sind wir 
stolz darauf, jede Form von Vielfalt und (Gender) Diversität begrüßen zu dürfen.

https://www.infineon.com/cms/en/careers/working-at-infineon/ipcdreamjob/
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