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Johanna Junghölter
Recruiter

Senior Projetleiter*in Operations Ramp Up 
Management (w/m/div)

Stellenbeschreibung
Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Gelegenheit in der 
hochautomatisierten Fertigungslandschaft eines internationalen DAX-Konzerns? Sie 
bringen langjährige Erfahrung im Management von Projekten mit und möchten Ihre 
Fähigkeiten in einem nachhaltigen Unternehmen einsetzen? Diese Position bei Infineon 
Warstein in NRW bietet Ihnen die Möglichkeit, komplexe Ramp Up-Projekte für Kunden 
im Automotive- oder Industrieantriebsbereich zu leiten. Als Innovations- und 
Leitstandort für die Forschung und Entwicklung von Leistungshalbleiter-Modulen ist 
Infineon Warstein multinational führend in der Leistungshalbleiterproduktion und steht 
für zukunftsweisende Arbeitsplätze rund um die Energiewende. Klingt das interessant? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Diese Position ist Teil des  von Infineon. Sie bietet Projektmanagement-Karrierepfads
eine attraktive Karrieremöglichkeit für all diejenigen, die sich auf die Leitung von 
Projekten und die funktionale Führung von Projektteams fokussieren. 

Zu Ihren neuen Aufgaben gehören insbesondere: 

Eigenverantwortliche  von  Leitung komplexen Production-Enablement-Projekten
ies beinhaltet die ganzheitliche  sowie das  von , d Planung Controlling Kosten, 

 und Qualität Terminen

 von   im Funktionale Führung interdisziplinären und internationalen Projektteams
Operations-/ Produktionsumfeld

Umsetzung der  und  der Produktions-Strategie am Standort Warstein Vertretung
Operations Backend-Interessen   der Divisionenin den Entwicklungsprojekten

Etablierung einer  der  und der  Schnittstelle zwischen Entwicklung Produktion
sowie enge Abstimmung mit internen Kunden und Stakeholdern, dabei sind Sie 
für das lokale Operations-Management die zentrale Ansprechperson in großen 
Entwicklungsprojekten

Erstellung von  für das ProduktionsequipmentInvestitionsanträgen

Regelmäßiges  an unterschiedliche Ebenen der Organisation sowie Reporting
durchgängiges  der ProjekteRisikomanagement

Organisation und Durchführung von  und interdisziplinären Team-Meetings
Workshops

Profil
Sie verstehen es, schnell eine vertrauensvolle, konstruktive Zusammenarbeit mit 
verschiedenen Stakeholdern zu etablieren und unterschiedliche Interessen zu vereinen. 
Die Zusammenarbeit mit diversen internationalen Teams und verschiedenen Kulturen 

empfinden Sie stets als eine Bereicherung. Mit Ihrer langjährigen Erfahrung als Project 

https://www.infineon.com/jobs
https://www.infineon.com/cms/de/careers/working-at-infineon/career-paths/


empfinden Sie stets als eine Bereicherung. Mit Ihrer langjährigen Erfahrung als Project 
Manager*in, sind Sie es gewohnt, ein hohes Projektvolumen strukturiert zu 
organisieren, zu verantworten und zu reporten. Mit Ihren Kommunikationsfähigkeiten 
fällt es Ihnen leicht, auf unterschiedlichen Management-Ebenen zu kommunizieren. 

Sie erfüllen erfolgreich die Voraussetzungen, wenn Sie Folgendes mitbringen: 

Einen  , z. B. im technischen Hochschulstudienabschluss Bereich Maschinenbau, 
 Elektrotechnik, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen, Automatisierungstechnik

oder artverwandt (z.B. Master oder PhD)

 als Projektleiter*inLangjährige (5+ Jahre) Berufserfahrung

Umfassende   im fertigungsnahen Umfeld, vorzugsweise Projektleitungserfahrung
mit einer  im Bereich  (z.B. Weiterbildung bzw. Zertifizierung Projektmanagement
nach IPMA)

Kenntnisse im  sowie ein  Lean Manufacturing kaufmännisches Verständnis

Nachweis der  fachlichen Führungskompetenz

Versiert sind im Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen oder 
artverwandten Projektmanagement-Software-Tools

Ein hohes Maß an ,  und Organisationstalent Kommunikationsfähigkeit
 im Bereich Fachwissen Projektmanagement und Produktion

Sichere , auch für PräsentationenDeutsch- und Englischkenntnisse

Benefits

 Coaching, mentoring networking possibilities; Wide range of training Warstein:
offers & planning of career development; International assignments; Different 
career paths: Project Management, Technical Ladder, Management & Individual 
Contributor; Flexible working conditions; Home office options; Part-time work 
possible (also during parental leave); Sabbatical; Holiday child care; On-site 
social counselling and works doctor; Health promotion programs; On-site 
canteen; Private insurance offers; Wage payment in case of sick leave; Corporate 
pension benefits; Flexible transition into retirement ; Performance bonus; 
Accessibility, access for wheelchairs; Possibility to work remotely from abroad 
(EU)

Über uns
Driving decarbonization and digitalization. Together. 
Infineon entwickelt, fertigt und vertreibt eine große Bandbreite an Halbleitern und 
halbleiterbasierten Lösungen. Dabei liegt der Fokus auf allen wesentlichen Märkten: 
von Automobil- über Industrie- bis hin zu konsumentennahen Sektoren. Das 
Produktangebot reicht von Standardkomponenten über spezielle Komponenten für 
digitale, analoge sowie Mixed-Signal-Anwendungen bis hin zu kundenspezifischen 
Lösungen einschließlich passender Software. 

- Infineon Technologies in Warstein ist unser Innovations- und Leitstandort für die 
Forschung und Entwicklung von Leistungshalbleiter-Modulen mit zukunftsweisenden 

 Arbeitsplätzen rund um die Energiewende -
Infineon Warstein ist ein weltweit führender Innovations- und Leitstandort für die 
Forschung und Entwicklung sowie der Fertigung von Leistungshalbleiter-Modulen für 
eine grünere Zukunft und gilt als Treiber für Forschung und Entwicklung innerhalb 
unseres Weltkonzerns. Hier finden Sie Inspiration und Potenzial für die Konzepte von 
morgen durch unsere Produkte für Windkraftanlagen, Photovoltaik, 
Schienenfahrzeuge, den Automobilsektor sowie industrielle Antriebe. In Warstein 
arbeiten wir gemeinsam mit mehr als  an 2.200 Menschen aus über 40 Nationen
internationalen und innovativen Projekten für mehr Energieeffizienz und eine grüne 
Zukunft weltweit. 

Unser Ziel ist es, das beste Infineon für alle zu erschaffen. 
Wir stehen für eine vielfältige und inklusive Kultur und begrüßen jede Person so wie sie 
ist. Bei Infineon bieten wir ein Arbeitsumfeld, das von Vertrauen, Offenheit, Respekt und 

Toleranz geprägt ist. Wir verpflichten uns, allen Bewerbenden die gleichen Chancen zu 



Toleranz geprägt ist. Wir verpflichten uns, allen Bewerbenden die gleichen Chancen zu 
bieten und treffen unsere Einstellungsentscheidungen basierend auf den Erfahrungen 
und Fähigkeiten der Bewerbenden. 
Wir freuen uns auf Ihren Lebenslauf, auch wenn Sie nicht alle Anforderungen der 
Stellenanzeige vollständig erfüllen. 
Bitte teilen Sie uns mit, falls Sie bestimmte Vorkehrungen benötigen, um am 
Einstellungsverfahren teilnehmen zu können. Wir helfen Ihnen gerne. 

 finden Sie mehr Informationen zu Diversity & Inclusion bei Infineon.Hier

https://www.infineon.com/cms/de/careers/diversity-and-inclusion/
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