
At a glance

Location: Warstein (Deutschland)

Job ID: 359676

Start date: 2022-09-01

Entry level: 5+ Jahre

Type: Vollzeit

Contract: Unbefristet

Apply to this position online by following the 
URL and entering the Job ID in our job search:

Job ID: 359676
www.infineon.com/jobs

Contact

Johanna Junghölter
Talent Attraction Manager

Teamleiter*in IT für die Fertigung (w/m/div)*

Job description
Sie möchten sich in einem multinationalen Konzernumfeld weiterentwickeln? Sie sind 
ein/e strategische/r Denker*in, der/die viel Wert auf Details legt, qualitätsorientiert 
arbeitet und auf standardisierte Lösungen setzt? Dann steigen Sie als Teamleiter 
Factory Integration (w/m/div)* in die Abteilung in Warstein ein und werden Sie zum/zur 
Teamleader*in eines motivierten Teams von sechs Experten*innen.

In Ihrer neuen Rolle leiten Sie ein lokales Team von 6 Teammitgliedern in der Abteilung 
Factory Integration.  

Sie stellen sicher, dass die globalen und standortbezogenen, auf Factory 
 mit hoher Stabilität für die Produktion Integration (FI) ausgerichteten Services

fortgeführt und betrieben werden. Darüber hinaus sind Sie verantwortlich für die 
 für den Bereich und für die Erfüllung der operativen KPIs Stabilität des 

, den Krisenmanagementplan und das Änderungs- und Rollout-Standortbetriebs
Management gemäß FI-Standards 

Sie erfüllen die Anforderungen des Standorts in Bezug auf die FI-Services-
, einschließlich , und treiben kontinuierlich Leistungen funktionaler Roadmaps

 und lokale Projekte voraninnovative FI-Lösungen für das Standortmanagement

Sie agieren als  für Business zentrale/r FI-Ansprechpartner*in am Standort
Alignment und internes Kommunikations- und Eskalationsmanagement für alle 

 und unterstützen die Ausrichtung des Site Big Picture und der FI-Themen
 mit dem Management der Produktions-Industrie 4.0-Initiative

/Automatisierungs-/Industrietechnik-Abteilung am Standort und dem 
übergeordneten FI Bereich

Sie  innerhalb des Teams und fördern die Personalentwicklung und -bindung
stellen die richtigen Ressourcen und Kompetenzen sicher

Sie übernehmen die  am Standort in Vertretungsfunktion für die FI Abteilung
globalen FI-Meetings, sammeln alle relevanten Informationen für 
Standortberichte und 8Ds von SLA-Verletzungen

Sie handeln als  von WarsteinKey Account für das lokale Bipolar Business

Profile
Sie sind qualitätsorientiert und ein lösungsorientierter "Hands-on" Mensch. Als 
Teamplayer*in geben Sie Informationen klar und effektiv weiter und sind in der Lage, 
schnell eine erfolgreiche Zusammenarbeit zu etablieren. Ihr Initiativgeist ermöglicht es 
Ihnen, Entscheidungen sofort in die Tat umzusetzen. Sie treiben Ideen bis zur 
vollständigen Umsetzung und Anwendung voran, indem Sie das Team zu 
Spitzenleistungen unterstützen. Sie haben große Erfahrung im Umgang mit Menschen 
und Ressourcen auf Abteilungs- und Bereichsebene in einer globalen 
Matrixorganisation. 

https://www.infineon.com/jobs


Was bringen Sie mit? 

Einen Hochschulabschluss in (Wirtschafts-) Informatik, Informationstechnologie, 
 oder artverwandtManagement Information Systems, Maschinenbau

 mit mindestens 3 Jahre Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung
einschlägiger Erfahrung in der IT- oder FI-Organisation

Gute Kenntnisse und  und Erfahrung in der Verständnis der Halbleiterfertigung
 (eine Zertifizierung im Bereich Leitung und Umsetzung von Projekten

Projektmanagement ist von Vorteil)

Kenntnisse in verschiedenen  und Roadmaps industriellen Fertigungsstandards
(SEMI, I4.0,..)

Kenntnisse über  ITIL-Service-Management

 und Erfahrung als Business Analyst sind von Business Relationship Management
Vorteil

. Deutschkenntnisse sind ein PlusVerhandlungssicheres Englisch

Benefits

 Möglichkeit für Coaching, Mentoring & Netzwerken; Trainingsangebot Warstein:
& strukturierte Entwicklungsplanung; Möglichkeit zur internationalen 
Entsendung; Verschiedene Karrierepfade: Project Management, Technical 
Ladder, Management & Individual Contributor; Flexible Arbeitszeit: 
Vertrauensgleitzeit; Möglichkeit zum Home Office; Offenheit für Teilzeit (auch in 
der Elternzeit); Sabbatical; Ferienbetreuung; Sozialberatung & Betriebsarzt; 
Gesundheits- & Vorsorgeprogramme; Kantine; Versicherungsangebot zu 
attraktiven Konditionen; Lohnfortzahlung im Krankheitsfall; 
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge; Offenheit für flexiblen 
Übergang in die Altersrente; Erfolgsbonus; Barrierefreiheit am gesamten 
Standort

Why Us
 Part of your life. Part of tomorrow.

Als ein weltweit führender Anbieter von Halbleiterlösungen machen wir das Leben 
einfacher, sicherer und umweltfreundlicher. Unsere Lösungen für effizientes 
Energiemanagement, intelligente Mobilität sowie eine sichere, nahtlose 
Kommunikation verbinden die reale mit der digitalen Welt. 

 ist ein weltweit führender Hersteller für leistungselektronische Infineon in Warstein
Bauelemente. Hier kommen etwa 2.000 Menschen aus 40 Nationen zusammen. Der 
Fokus im Bereich Infineon Operations ist darauf ausgerichtet, die bereits bestehende, 
wertvolle Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Divisionen und der Fertigung, sowie 
dem Einkauf, Qualitätsmanagement und Supply Chain zu gewährleisten und 
kontinuierlich zu verbessern. 

 Der Begriff Gender in Bezug auf den General Equal Treatment Act (GETA) oder andere *
nationale Gesetzgebungen wie das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) bezieht 
sich auf die biologische Zuordnung zu einer Geschlechtergruppe. Bei Infineon sind wir 
stolz darauf, jede Form von Vielfalt und (Gender) Diversität begrüßen zu dürfen.
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