Manager Production Management for E-Mobility (w
/m/div)*

Stellenbeschreibung

Als Teil unseres Automotive - High Power Teams am Standort Warstein bringen Sie die
E-Mobilitdt zum Erfolg. Sie arbeiten in einem internationalen Team und fiihren weltweit
Kosten-, Qualitdts- und Kapazitatsprojekte durch.

Zu lhren neuen Aufgaben gehodren u.a.:

® Sicherstellung der Produktionsfahigkeit des zugewiesenen Produktportfolios in
allen Phasen des Produktlebenszyklus

® Verbesserung der Produktivitdt der Hochleistungsprodukte fiir die
Elektromobilitat, wie IGBT und SiC MOSFETs

® Vorantreiben der Projekte zur Verbesserung von Qualitadt, Kosten und Kapazitat

® Verantwortlich flir das Produktdnderungsmanagement und die Kommunikation
mit den Kunden

® Management des Technologie- und Produkttransfers zwischen unseren
weltweiten Produktionsstandorten

lhr Profil

Sie sehen das groRe Ganze und treffen Entscheidungen, indem Sie Risiken und Chancen
trotz unsicherer Umstédnde managen. Sie verfligen tiber ein breites technisches Wissen
und haben Interesse daran, die besten Losungen fiir Produkte und Produktion zu
finden. Als Teamplayer schatzen Sie die Beitrage anderer Menschen, sind sich
kultureller Unterschiede bewusst und arbeiten liber Grenzen hinweg zusammen.

Sie sind fiir diese Aufgabe am besten geeignet, wenn Sie:

® cinen Hochschulabschluss in Ingenieurwesen, Physik oder einem verwandten
technischen Bereich haben

® mindestens 5 Jahre Erfahrung im Fertigungsprozess, in der Halbleiterindustrie
und im Frontend- und Backend-Bereich mitbringen

® Spal am Losen technischer Probleme und an der Arbeit in einem
funktionsiibergreifenden Umfeld haben

® gerne Kunden unterstiitzen und das Managen von Arbeit nach einem ehrgeizigen
Zeitplan Gbernehmen, ohne mégliche Risiken aus den Augen zu verlieren

® flieRend Deutsch und Englisch sprechen

Auf einen Blick

Standort: Warstein (Deutschland)

Job ID: 353473

Startdatum: zum nachstmoglichen
Zeitpunkt

Berufserfahrung: 5+ Jahre

Art: Vollzeit

Befristung: Unbefristet

Bewerben Sie sich auf diese Position online
indem sie dieser URL folgen und die Job ID in
unserer Suche eingeben:

Jobp: 353473

www.infineon.com/jobs

Kontakt

Louise Radiige
Talent Attraction Manager

infineon


https://www.infineon.com/jobs

Hort sich das nach einer passenden Herausforderung fiir Sie an? Wenn ja, freuen wir
uns darauf, Sie ndher kennen zu lernen!

Benefits

® Warstein: Moglichkeit fiir Coaching, Mentoring & Netzwerken; Trainingsangebot
& strukturierte Entwicklungsplanung; Moglichkeit zur internationalen
Entsendung; Verschiedene Karrierepfade: Project Management, Technical
Ladder, Management & Individual Contributor; Flexible Arbeitszeit:
Vertrauensgleitzeit; Moglichkeit zum Home Office; Offenheit flir Teilzeit (auch in
der Elternzeit); Sabbatical; Ferienbetreuung; Sozialberatung & Betriebsarzt;
Gesundheits- & Vorsorgeprogramme; Kantine; Versicherungsangebot zu
attraktiven Konditionen; Lohnfortzahlung im Krankheitsfall;
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge; Offenheit fiir flexiblen
Ubergang in die Altersrente; Erfolgsbonus; Barrierefreiheit am gesamten
Standort

Uber uns

Part of your life. Part of tomorrow.

Als ein weltweit flihrender Anbieter von Halbleiterldsungen machen wir das Leben
einfacher, sicherer und umweltfreundlicher. Unsere Lésungen fiir effizientes
Energiemanagement, intelligente Mobilitat sowie eine sichere, nahtlose
Kommunikation verbinden die reale mit der digitalen Welt.

- Wir gestalten die Zukunft der Mobilitdt mit Mikroelektronik fiir saubere, sichere und
intelligente Autos -

Infineon Automotive (ATV) Halbleiter sind unverzichtbar fiir die wichtigen Trends der
Automobilindustrie: Elektromobilitat, automatisiertes Fahren, Konnektivitat und
Datensicherheit. Sie verbinden die reale und die digitale Welt und treiben die
Digitalisierung im Automobilbereich weiter voran. Unser Systemwissen und unsere
Leidenschaft flr Innovation und Qualitdt machen uns zu dem fiihrenden
Halbleiterpartner in der sich schnell verdandernden Automobilbranche.

Finden Sie hier mehr Informationen zur Arbeit bei ATV mit spannenden Einblicken und
einem Uberblick tiber alle offenen #ATVDreamJobs.

* Der Begriff Gender in Bezug auf den General Equal Treatment Act (GETA) oder andere
nationale Gesetzgebungen wie das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) bezieht
sich auf die biologische Zuordnung zu einer Geschlechtergruppe. Bei Infineon sind wir
stolz darauf, jede Form von Vielfalt und (Gender) Diversitét begriifSen zu diirfen.

infineon
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