Engineer Test Lab E-Mobility (m/f/div)*

Job description

Sie wollen ein Teil der Mobilitdtswende werden? Arbeiten in einem dynamisch
wachsenden StartUp Umfeld ist genau das was Sie suchen? Dann werden Sie Teil der E-
Mobility Entwicklung im Development Center Dresden.

Zu Ihren neuen Aufgaben gehoéren u.a.:

Selbstverantwortliche Uberwachung und Betreuung von vorhandenen
Messplatzen hinsichtlich Messergebnissen / Qualitat und Einsatzbereitschaft /
Mitarbeit bei der Priorisierung von MaRnahmen bei Abweichungen /
Anlagenzustédndigkeit fiir komplexes Equipment inkl. Automatisierung von
Messungen / Einfiihrung baugleicher Equipments

Konzeption von Priifprogrammen / Abfolgen zur wiederholten reproduzierbaren
Messung durch Messtechniker

Unterstiitzung bei der Beschaffung zur Kapazitétserweiterung von vorhandenen
Equipments durch die Erstellung von bendtigen Komponentenlisten und
Angebotseinholung

Kapazitatsplanung hinsichtlich Art und Anzahl von Equipments fir
Produktcharakterisierung flir verschiedene Messoperationen

Schulung von Mitarbeitern an den verantworteten Messequipments

Profile

Sie erfiillen erfolgreich die Voraussetzungen wenn Sie:

Ein Studium der Elektrontechnik mit einschlégigen Erfahrungen im Aufbau von
Testsetups absolviert haben

Alternativ als Techniker mit mehrjahriger Erfahrung im Bereich Anlagenbau
ausgebildet sind

Erfahrungen im Bereich Automatisierung und Ansteuerung von Messequipment
mitbringen

Die Fahigkeit zur Losung von Hardware/Software-Themenstellungen im Bereich
Testequipment besitzen

Idealerweise versiert im Bereich der Schalteigenschaften von
Leistungsbauelementen sind

Benefits

Dresden: Moglichkeit fiir Coaching, Mentoring & Netzwerken; Trainingsangebot &
strukturierte Entwicklungsplanung; Moglichkeit zur internationalen Entsendung;

At a glance

Location:  Dresden (Deutschland)
Job ID: 352791

Start date:  2022-10-01

Entry level: 0-1Jahr

Type: Vollzeit

Contract:  Unbefristet

Apply to this position online by following the
URL and entering the Job ID in our job search:

Jobip: 352791

www.infineon.com/jobs

Contact

Elisa Stasch
Talent Attraction Manager

infineon


https://www.infineon.com/jobs

Verschiedene Karrierepfade: Project Management, Technical Ladder,
Management & Individual Contributor; Vertrauensgleitzeit im Buiro; Moglichkeit
zum Home Office; Offenheit fiir Teilzeit (auch in der Elternzeit); Belegplatze in
Kitas in der Nahe ; Sozialberatung & Betriebsarzt; Gesundheits- &
Vorsorgeprogramme; Gymnastikraum; Kantine; Versicherungsangebot zu
attraktiven Konditionen; Lohnfortzahlung im Krankheitsfall;
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge; Offenheit fir flexiblen
Ubergang in die Altersrente; Erfolgsbonus; Verglinstigtes Jobticket, Parkhaus,
Mitfahrborse und Aufladestation fiir eCars und eBikes; Barrierefreiheit am
gesamten Standort

Why Us

Part of your life. Part of tomorrow.

Als ein weltweit flihrender Anbieter von Halbleiterlésungen machen wir das Leben
einfacher, sicherer und umweltfreundlicher. Unsere Lésungen fir effizientes
Energiemanagement, intelligente Mobilitat sowie eine sichere, nahtlose
Kommunikation verbinden die reale mit der digitalen Welt.

Wir gestalten die Zukunft der Mobilitat mit Mikroelektronik fiir saubere, sichere und
intelligente Autos

Infineon Automotive (ATV) Halbleiter sind unverzichtbar fiir die wichtigen Trends der
Automobilindustrie: Elektromobilitdt, automatisiertes Fahren, Konnektivitat und
Datensicherheit. Sie verbinden die reale und die digitale Welt und treiben die
Digitalisierung im Automobilbereich weiter voran. Unser Systemwissen und unsere
Leidenschaft fur Innovation und Qualitdt machen uns zu dem fiihrenden
Halbleiterpartner in der sich schnell verandernden Automobilbranche.

Finden Sie hier mehr Informationen zur Arbeit bei ATV mit spannenden Einblicken und
einem Uberblick tiber alle offenen #ATVDreamJobs.

Unser Bereich HP (High Power): Wir treiben die Elektrifizierung von Autos voran
Unsere Vision ist die emissionsfreie und autonome Mobilitat durch Elektrofahrzeuge.
Infineon spielt hierbei eine zentrale Rolle: Im Auto steuern unsere Chipldsungen den
Strom von der Batterie zu den elektrischen Verbrauchern, wie dem Elektroantrieb, der
Servolenkung oder dem USB-Ladegerat. Tatsdchlich haben unsere Produkte einen
direkten Einfluss auf die Reichweite, GroRe, Zuverlassigkeit und Kosten von
Elektrofahrzeugen. Die Produkte aus dem Bereich Automotive High Power (ATV HP)
sind marktfiihrend und technologisch Weltspitze. Unser internationales und
ambitioniertes Team will die Zukunft durch Innovation gestalten und hat sich die
vollstandig elektrische, emissionsfreie und autonome Mobilitat zum Ziel gesetzt.

ATV HP tragt zur Gestaltung zukiinftiger Mobilitat bei mit Mikroelektronik flir saubere,
sichere und intelligente Autos.
#PowerForElectromobility

Das Entwicklungszentrum Dresden wurde Anfang 2019 gegriindet und wachst seitdem
sehr erfolgreich. Heute arbeiten hier insgesamt 80 hochkaréatige Experten und junge
Talente aus 14 Nationen an der Forschung und Entwicklung neuer Produkte und
Lésungen fiir die Automobil- und Leistungselektronik, dem Chipdesign und der
Verifikation, der Charakterisierung komplexer Systeme sowie der Entwicklung von
Produkten und Lésungen mit kiinstlicher Intelligenz. Langfristig wird das
Entwicklungszentrum rund 250 Mitarbeiter beschaftigen. Modernste Forschungs- und
Charakterisierungslabore erméglichen F&E-Aktivitdten fiir Automotive-Anwendungen,
Elektromobilitat und KI-Chips der Giberndchsten Generation. Das Entwicklungszentrum
deckt die komplette Entwicklungswertschopfungskette von der Produkt- und
Systemdefinition bis zur Qualifizierung ab.

Sie sind richtig im Development Center Dresden (DC) wenn Sie in einem Hightech-
Umfeld arbeiten, Herausforderungen der fortschrittlichen Produktentwicklung
meistern, Teil eines multikulturellen Teams mit tollem Spirit sein und eine Startup-
vergleichbare Kultur erleben wollen.

o ..
Finden Sie hier mehr Informationen zur Arbeit im DC Dresden mit spannenden I n fl n eo n


https://www.infineon.com/cms/en/careers/working-at-infineon/atvdreamjob/
https://www.infineon.com/cms/en/careers/jobsearch/jobsearch/#!view=jobs&term=%23PowerForElectromobility
https://www.infineon.com/cms/dresden/de/Development-Center/

Einblicken und einem Uberblick tiber alle offenen Jobs im #DCDresden.

* Der Begriff Gender in Bezug auf den General Equal Treatment Act (GETA) oder andere
nationale Gesetzgebungen wie das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) bezieht
sich auf die biologische Zuordnung zu einer Geschlechtergruppe. Bei Infineon sind wir
stolz darauf, jede Form von Vielfalt und (Gender) Diversitét begriifSen zu diirfen.

infineon
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